» VACUUBRAND. VITlAB‘
BRAND

Die Unternehmen BRAND, VACUUBRAND und VITLAB sind Teil der international tatigen Brand Gruppe mit
weltweit 1.000 Mitarbeitern. BRAND INTERNATIONAL ist die Shared Service Gesellschaft der
Unternehmensgruppe. Wir entwickeln, produzieren und vertreiben hochprazise Laborinstrumente und
-materialien sowie Vakuumpumpen und -systeme. Gehen Sie die Herausforderungen in einem
zukunftsorientierten, kontinuierlich wachsenden Unternehmen gemeinsam mit uns an. Werden Sie Teil

unseres Teams am Standort Wertheim!

Teamleitung Human Resources ...«

lhr Profil:

lhre Aufgaben:

m Flhrung des sechskopfigen HR-Teams mit
direkter Berichtslinie an den Director HR
& Legal

m Weiterentwicklung der HR-Strategie,
-Organisation und -Prozesse

m Verantwortung der klassischen HR-

Aufgaben, wie Recruiting, Personalplanung,

-marketing und -entwicklung sowie
betriebliche Ausbildung

m Prifung und Vorbereitung kollektiv- und
individualrechtlicher Vereinbarungen

m Ansprechpartner fiir Bereichsleitung,
Fuhrungskrafte und Mitarbeiter zu allen
HR-relevanten Fragestellungen

m Durchfihrung von Projekten, wie
Employer Branding, Wissensmanagement
und Fihrungskrafteentwicklung

m Vertretung der Unternehmen bei
Institutionen und Verbanden
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In Wertheim Vollzeit Interessante
oder Frankfurt Aufgaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:
Kars Herrmann
T: 09342 808-1900

(-
Flexible
Arbeitszeiten

Abgeschlossenes Master-/Diplomstudium (BWL,
Wirtschaftsrecht oder vergleichbar)

Kooperativer, teamorientierter Fihrungsstil

Mehrjahrige Berufserfahrung in der operativen
Personalarbeit, idealerweise in einem
produzierenden Unternehmen

Sehr gute Kenntnisse im Arbeits-, Sozialver-
sicherungs- sowie Betriebsverfassungsrecht

Ausgepragte Kommunikationsstarke und sicheres,
verbindliches Auftreten auf allen Ebenen

Verhandlungssicheres Englisch in Wort und
Schrift, weitere Fremdsprache wiinschenswert

Hervorragende Textsicherheit sowie stilsichere
Ausdrucksweise

Eigeninitiative, Organisationsgeschick und
strukturierte Arbeitsweise

Souveraner Umgang mit den im HR-Bereich
ublichen IT-Tools

Mitarbeiter- und Serviceorientierung

sowie SpaB bei der Arbeit

Attraktive

Angenehmes
Zusatzleistungen

Betriebsklima
I BRANDGROUP

BRAND INTERNATIONAL GMBH

www.brand.de
www.vacuubrand.com

jobs@brandint.net

www.vitlab.com
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